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  موقع در محیط کارآموزی حاضر شده و به موقع ترک می  به

       کند. 

       نظم را رعایت می کند. 

       رفتن به استراحت به مربی خود اطلاع می دهد. برای 

       از وقت بطور بهینه استفاده می کند. 
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       پوشش مناسب حرفه ای را رعایت می کند. 

       اتیکت شناسایی در محل مناسب نصب می کند. 

       ناخن ها را همواره کوتاه نگه می دارد.

       لاک ناخن استفاده نمی کند. از 

       آراستگی ظاهر را حفظ می کند. 
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  هم  پزشکان، سایر پرسنل،  مربی، با مناسبی  ارتباط و تعامل ار

 بر قرار می کند.  بیماران  ها و  گروهی
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       مقررات محیط کارآموزی و گروه خود را رعایت می کند. 
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       وسایل مورد نیاز را از قبل پیش بینی و آماده می کند.  
برای ثابت کردن آنژیوکت، به اندازه لازم چسب آماده می  

       نماید. 
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، اطمینان حاصل می  تجهیزات قبل از استفاده از سالم بودن

       کند. 

       کشد.بالا می بیمار   نرده کنار تخت
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       مسکن بیمار را به موقع تجویز می کند. 

       به زنگ اخبار پرستاری پاسخ می دهد. به موقع 

       چابک بوده و بسرعت در جهت رفع نیاز بیمار اقدام می کند. 

8 

مار
 بی

وق
حق

ور 
نش

 م

       خود را به بیمار معرفی می نماید. 

       از بیمار رضایت آگاهانه می گیرد. برای انجام پروسیجرها 

حین اجرای   غیر ضروری بدن بیمارپوشانده شدن مناطقی از 

 می کند.  اطمینان کسب، پروسجرها
      

       با احترام با بیمار برخورد می نماید.  

       از وارد شدن هر گونه آسیبی به بیمار جلوگیری می کند. 
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       علاقه استقبال می کند.   با ها مسئولیت از

       وسایل را با احتیاط در محل صحیح خود قرار می دهد.  

       تکالیف را به موقع انجام می دهد. 

       سعی در رسیدن به استقلال کاری دارد.
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 دارد.در مباحث علمی مشارکت فعال  

       

       دانشجویان کمک می کند.   به یادگیری سایر
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       اشتباهات خود را می پذیرد. 

       در جهت رفع اشتباهات خود تلاش می کند. 



       از پیشنهادات سازنده استقبال می کند. 
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       دارد.به مشکلات کاری محیط کار خود توجه 

       علاقمند به رفع مشکلات از طریق علمی می باشد. 

       پیشنهادات سازنده جهت بهبود کیفیت ارائه می کند. 
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